UCHWALA Nr 20/432/19
ZARZADU WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO
w RZESZOWIE
z dnia 29 stycznia 2019r.

w sprawie powotania Zespotu Roboczego ds. opracowania - Strategii rozwoju
wojewodztwa - Podkarpackie 2030.

Na podstawie art. 41 ust. 2, pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzgdzie
wojewoédztwa (tekst jedn. Dz.U. z 2018 r., poz. 913 ze zm.) oraz uchwaty Sejmiku
Wojewddztwa Podkarpackiego nr LXII/986/18 z dnia 29 pazdziernika 2018 r.
w sprawie przystgpienia do opracowania Strategii rozwoju wojewodztwa —
Podkarpackie 2030,

Zarzad Wojewodztwa Podkarpackiego w Rzeszowie
uchwala, co nastepuje:

§1

Powotuje sie Zespdt Roboczy ds. opracowania Strategii rozwoju wojewodztwa -
Podkarpackie 2030, ktérego zadaniem jest przygotowanie projektu Strategii rozwoju
wojewodztwa - Podkarpackie 2030.

§2
1. W skitad Zespotu Roboczego powotuje sie osoby wymienione w zatgczniku nr 1
do niniejszej uchwaty.

2. Zarzad Wojewodztwa moze powota¢ w charakterze ekspertow inne osoby na
wniosek Przewodniczgcego Zespotu Roboczego.

§3

Zespdt Roboczy pracuje w oparciu o Regulamin, stanowigcy zatgcznik nr 2 do
niniejszej uchwaty.

§4

Wykonanie uchwaty powierza sie Marszatkowi Wojewodztwa Podkarpackiego.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjeci
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Zatgcznik Nr 2 do Uchwaty Nr 20/432/19
Zarzadu Wojewodztwa Podkarpackiego
w Rzeszowie

z dnia 29 stycznia 2019r.

Regulamin Zespotu Roboczego
ds. opracowania
Strategii rozwoju wojewoédztwa - Podkarpackie 2030

§1

Zadaniem Zespotu Roboczego jest przygotowanie zatozen do opracowania Strategii
rozwoju wojewddztwa - Podkarpackie 2030 oraz koordynacja catosci prac nad
opracowaniem dokumentu obejmujgcych m.in. okre$lenie wyzwan rozwojowych,
wyznaczenie obszaréw interwencji, celdéw, kierunkéw i dziatan rozwoju w zakresie
poszczegodlnych obszaroéw strategicznych.

§2

1. W sktad zespotu wchodzg przedstawiciele Departamentéw merytorycznych
Urzedu Marszatkowskiego Wojewoédztwa Podkarpackiego oraz samorzgdowych
jednostek  organizacyjnych, powotani uchwatg Zarzadu Wojewddztwa
Podkarpackiego.

2. Wskazani w pkt. 1 czlonkowie wyznaczajg swoich statych zastgpcéw do prac
w Zespole.

§3

1. Zespot Roboczy zbiera sie na posiedzeniach w miare potrzeby, nie rzadziej niz
raz na kwartat.

2. Posiedzenia Zespotu zwotuje Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy Zespotu
z upowaznienia Przewodniczgcego, z wiasnej inicjatywy lub na wniosek cztonka
Zespotu.

3. O terminie i miejscu posiedzenia Zespotu zawiadamia sie cztonkéw Zespotu
telefonicznie lub na piSmie co najmniej na 7 dni przed oznaczong datg
posiedzenia.

4. Na 3 dni przed oznaczong datg posiedzenia cztonkowie Zespotu otrzymuja
materiaty, ktére beda przedmiotem dyskusji podczas posiedzenia.

5. Posiedzenia prowadzi Przewodniczacy Zespotu, a w razie jego nieobecnosci
Wiceprzewodniczacy.

§4
1. Zespdt obraduje zgodnie z przyjetym porzgdkiem.



2. Porzadek obrad podlega zatwierdzeniu przez cztonkéw Zespotu na poczatku
kazdego posiedzenia.
3. Porzadek obrad moze by¢é modyfikowany w czasie jego zatwierdzania.

§5

Zespo6t obraduje w obecno$ci co najmniej potowy sktadu cztonkéw Zespotu.
2. Ustalenia zespotu podejmowane sg w drodze konsensusu lub gtosowania zwykig
wiekszoscig gtosow.

§6

1. Z posiedzenia sporzgdza sie protokdt akceptowany przez prowadzgcego
posiedzenie.

2. Protokot przesytany jest w formie pisemnej lub elektronicznej cztonkom Zespotu
do wiadomosci najpdzniej w ciggu 10 dni roboczych po terminie posiedzenia.

§7

1. W celu realizacji zadan zwigzanych z opracowaniem Strategii Zespét moze
powota¢ Zespoty Zadaniowe odpowiedzialne za aktualizacje zapisbw w ramach
poszczegdlnych obszaréw strategicznych.

2. Czlonkowie Zespotu Roboczego wybierajg sposréd swego  grona
przewodniczacych Zespotéw Zadaniowych, ktérzy sg odpowiedzialni za
powotanie sktadu i prace Zespotow.

3. Sktad poszczegdlnych  Zespotdbw  Zadaniowych  przedstawiany  jest
Przewodniczacemu Zespotu Roboczego do akceptaciji.

§8

Do zadan Sekretarza Zespotu Roboczego nalezy:
a) przygotowanie projektu harmonogramu dalszych prac Zespotu oraz projektu
porzgdku obrad Zespotu,
b) sporzgdzanie listy obecnosci i protokotdéw z posiedzen Zespotu;
c) prowadzenie dokumentacji prac Zespotu.

§9

Zespot zakonczy prace z chwila przyjecia przez Sejmik Wojewodztwa
Podkarpackiego Strategii rozwoju wojewddztwa - Podkarpackie 2030 w drodze
uchwaty.

-
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